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Аннотация. В статье рассматривается 
связь характеристик интервьюера и от­
ветов на гендерно окрашенные вопро­
сы в странах с разным уровнем гендер­
ного равенства. В научной литературе 
можно выделить два основных подхода 
к объяснению эффекта интервьюера: 
модель социальной атрибуции и  мо­
дель социальной дистанции. Согласно 
первому подходу, респонденты меня­
ют ответы в зависимости от характе­
ристик интервьюера; второй же подход 
предполагает также учет разницы в со­
циальных характеристиках респонден­
та и интервьюера. В представленном 
исследовании рассмотрены эффекты 
пола интервьюера (модель социаль­
ной атрибуции) и  разницы в  возра­
сте респондента и интервьюера (мо­
дель социальной дистанции) на оценку 
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Аbstract. The article examines the re­
lationship between interviewer charac­
teristics and responses to gender­spe­
cific questions in countries with different 
levels of gender equality. Existing litera­
ture provides two main approaches to ex­
plaining the interviewer effect: the social 
attribution model and the social distance 
model. According to the first approach, 
respondents change their answers de­
pending on the characteristics of the in­
terviewer; the second approach addi­
tionally considers the difference in the 
social characteristics of the respondent 
and the interviewer. This study examines 
the effects of the interviewer’ gender (so­
cial attribution model) and the age differ­
ence between the respondent and the in­
terviewer (social distance model) on the 
assessment of the ideal age for demo­
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идеального возраста для различных 
событий в жизни женщин и мужчин. 
На основе данных девятого раунда Ев­
ропейского социального исследования 
показано, что разница в оценке иде­
ального возраста наступления демо­
графических событий в жизни мужчин 
и женщин оказывается больше, если 
опрос проводится женщиной. В то же 
время данный эффект менее выражен 
в странах с высоким уровнем гендер­
ного равенства. Кроме того, возраст, 
указываемый в качестве идеального 
для жизненных событий, оказывается 
меньше при большей разнице в возра­
сте респондента и интервьюера, и дан­
ный эффект остается схожим во всех 
исследуемых странах. Результаты ис­
следования свидетельствуют о необ­
ходимости учета характеристик интер­
вьюера при анализе опросных данных.

Ключевые слова: эффект интервьюе­
ра, сравнительные исследования, ген­
дерное равенство, возраст наступле­
ния жизненных событий
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graphic events in the lives of men and 
women. Based on the European Social 
Survey’s Round 9 data, the authors show 
that the difference in the assessment of 
the ideal age for the onset of demograph­
ic events in the lives of men and women 
is greater if the survey is conducted by a 
woman. At the same time, this effect is 
less pronounced in countries with high 
levels of gender equality. In addition, the 
age reported as ideal for life events is 
lower when the age difference between 
respondent and interviewer is greater, 
and this effect remains robust across 
all countries considered. The results of 
the study indicate the need to account 
for the characteristics of the interviewer 
when analyzing population survey data.
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Введение
Взаимодействие интервьюера и респондента, а также влияние этого взаимо­

действия на результаты опросов широко обсуждаются в литературе, посвященной 
методологии социологических исследований [Журавлева, 2009; Мягков, Журав­
лева, 2004; West, Blom, 2017]. Искажения результатов, вызванные эффектами 
интервьюера, особенно проблематично оценить в силу того, что они не предпо­
лагают  каких­либо конкретных техник контроля. Кроме того, затруднителен сбор 
данных, касающихся оценочных суждений [Журавлева, 2009; Himelein, 2016], за­
частую являющихся основными исследуемыми феноменами. Помимо этого, на от­
веты респондентов влияют представления о социальной желательности, давле­
ние которых особенно сильно возрастает в ходе личных интервью [Caputo, 2017].
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Предыдущие исследования указывают на особое значение характеристик ин­
тервьюера. Респонденты имеют склонность изменять свои ответы в зависимости 
от представлений о социальном положении интервьюера. С одной стороны, ин­
тервьюируемые могут регулировать свои ответы в соответствии с их представле­
ниями о мнении интервьюера (модель социальной атрибуции) [Журавлева, 2009], 
с другой —  могут учитывать разницу между своими социальными характеристиками 
и характеристиками интервьюера и изменять ответы в случае, если различия ока­
зываются большими (модель социальной дистанции) [Мягков, Журавлева, 2004]. 
В любом случае учет характеристик интервьюера —  важная часть процесса оценки 
как систематических смещений при сборе данных, так и ошибки измерения в целом.

Несмотря на достаточную изученность обсуждаемой темы, можно отметить, что 
сравнительный анализ эффектов интервьюера встречается в исследованиях край­
не редко. В частности, характер и величина подобных эффектов могут быть связаны 
с социальным, культурным и политическим контекстом общества, в котором про­
водится опрос. Культурные различия в восприятии отдельных феноменов опреде­
ляют, какие темы будут считаться сенситивными в данном обществе, а значит, и ка­
кие мнения будут ожидаемы, исходя из тех или иных характеристик интервьюера.

В работе рассматривается влияние пола интервьюера, а также разницы в воз­
расте респондента и интервьюера на оценку идеального возраста для различных 
демографических событий в зависимости от уровня гендерного равенства в стра­
не. Предполагается, что данные характеристики интервьюера связаны как с оцен­
кой идеального возраста наступления демографических событий, так и с разницей 
в оценке идеального возраста наступления этих событий в жизни мужчин и жен­
щин. В то же время ожидается, что гендерное равенство в стране должно ниве­
лировать влияние интервьюера.

Эффекты интервьюера
Эффекты интервьюера представляют собой особую проблему при проведении 

опросных исследований, так как они приводят к искажению получаемых данных. 
Изучение роли эффекта интервьюера занимает важное место в исследованиях, 
посвященных модели общей ошибки исследования. Эффекты интервьюера везде­
сущи: они могут проявляться в ошибке покрытия, в вероятности отказа от ответа, 
ошибке измерения и ошибке обработки [West, Blom, 2017]. В частности, даваемые 
респондентами ответы связаны с установками, поведением, опытом и ожидания­
ми интервьюеров [Blom, Korbmacher, 2013]. Эффекты интервьюера можно разде­
лить на прямые и скрытые [Dijkstra, 1983]. К первым относятся явные действия ин­
тервьюеров, которые могут повлиять на ответы: наводящие вопросы, неточности 
в воспроизведении вопросов, пропуски вопросов и т. д. Несмотря на очевидные про­
блемы, которые приносят подобные искажения, данный вид эффектов может быть 
проконтролирован. В то же время скрытые эффекты интервьюера подразумевают 
искажения, связанные с наличием интервьюеров как таковых. Данный вид эффек­
тов вызывает значительно больше сложностей, так как полученные искажения в от­
ветах практически невозможно выявить [Schnell, Kreuter, 2005; Conrad et al., 2020].

Одна из причин появления скрытых эффектов —  социальная желательность: ре­
спонденты склонны давать ответы, которые, по их мнению, больше одобряются 
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обществом [Tourangeau, Smith, 1996]. Например, в опросах оказывается больше 
людей с высоким доходом, что сказывается на результатах дальнейшего анали­
за [Hariri, Lassen, 2017], а в переписи населения —  на порядок больше замужних 
женщин, нежели женатых мужчин [Краснова, 2008]. Помимо этого, социальная 
желательность затрудняет проведение опросов, затрагивающих чувствительные 
темы: респонденты с большей вероятностью дадут более желательный ответ или 
откажутся отвечать на вопрос [Tourangeau, Yan, 2007; Villarroel et al., 2008].

Данной проблеме посвящено множество работ. В частности, исследователи 
уделяют особое внимание различиям в ответах на вопросы, измеряющие цен­
ностные ориентации, в том числе связанные с установками по поводу гендерно­
го неравенства. Во многих культурных контекстах подобные вопросы затрагива­
ют сенситивные темы, что приводит к большему количеству отказов давать ответ, 
а также искажениям, вызванным социальной желательностью. Примечательно, 
что в зависимости от воспринимаемой респондентами нормы ответы могут ока­
заться как более либеральными, так и более консервативными.

Между тем не только само по себе присутствие интервьюера оказывает влия­
ние на ответы —  его характеристики также детерминируют демонстрируемые ре­
спондентом социальные установки. С точки зрения модели социальной атрибуции 
респонденты изменяют свой ответ в зависимости от социальных черт интервьюе­
ра [Журавлева, 2009]. Данный феномен давно известен и связывается с так на­
зываемой солидарностью: респонденты склонны подстраивать свои ответы под 
те, что, по их мнению, будут более желательны с точки зрения интервьюера [Fowler, 
Mangione, 1989]. Данная проблема характерна для вопросов, связанных с субъек­
тивной оценкой различных феноменов [Himelein, 2016], что особенно важно при 
анализе ценностных установок. Например, результаты предыдущих исследований 
по теме показывают, что на вопросы о гендерном равенстве интервьюеры­ женщины 
по сравнению с интервьюерами­ мужчинами получают более эгалитарные ответы 
[Huddy et al., 1997; Kane, Macaulay, 1993]. Пол интервьюера оказывается важным 
параметром не только при прямой оценке гендерных установок, но и при оценке 
взаимоотношений. Например, респонденты склонны более положительно отзывать­
ся о брачных отношениях, если опрос проводится женщиной [Liu, Stainback, 2013].

Кроме того, в литературе выделяют модель социальной дистанции [Журавле­
ва, 2009; Мягков, Журавлева, 2004], согласно которой респонденты оценивают 
социальную дистанцию между собой и интервьюером и изменяют свои ответы, 
если воспринимаемая дистанция оказывается большой. В частности, исследо­
вания показывают, что респонденты, считающие интервьюера более образован­
ным, нежели они сами, менее склонны отказываться отвечать на вопросы [Yang, 
Yu, 2008]. Кроме того, вышеупомянутые различия в ответах на вопросы о гендер­
ном равенстве в большей степени наблюдаются в случае, когда женщины опраши­
вают мужчин [Benstead, 2014]. Помимо этого, есть свидетельства того, что бо́ль­
шая разница в возрасте между интервьюером и респондентом приводит к более 
выраженным искажениям в ответах [Hu, 2021].

Исходя из результатов предыдущих исследований, можно сделать вывод о влия­
нии характеристик интервьюера на оценочные суждения. С учетом двух теоретиче­
ских подходов к определению эффектов интервьюера в данной работе рассматри­
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ваются как прямые эффекты (пол), так и различия в характеристиках респондента 
и интервьюера (разница в возрасте респондента и интервьюера).

Восприятие возраста и гендерное равенство
Социальная норма предполагает, что основные биографические события в жиз­

ни женщин происходят раньше, чем в жизни мужчин. Представления о том, что 
женщины взрослеют раньше, объясняют разными способами. Сторонники эво­
люционной теории пытаются объяснить различия в восприятии возрастов муж­
чин и женщин биологическими особенностями [Buss, Schmitt, 2011, 2019]. С точ­
ки зрения теории социальных ролей различия являются следствием гендерной 
социализации женщин и мужчин, предполагающей разные цели и установки для 
представителей разных полов [Wood, Eagly, 2002; Zentner, Mitura, 2012]. Вне за­
висимости от выбранного подхода можно ожидать, что идеальный возраст для 
различных событий в жизни женщин будет ниже, чем соответствующий возраст 
для мужчин. Вместе с тем стоит отметить, что различия в возрасте будут меньше 
в более гендерно эгалитарных обществах.

В то же время в литературе не утихают дебаты об определении и измерении 
гендерного равенства. Анализируя имеющиеся работы по теме, можно найти мно­
жество подходов, каждый из которых имеет свои достоинства и недостатки. Из­
учение гендерного неравенства затрагивает все сферы социологического ана­
лиза. Эта форма неравенства рассматривается в отношении социального класса 
[Wright, 2002], включая положение на рынке труда [Jenkins, 2004], образование 
[Riphahn, Schwientek, 2015], представленность в политике [Dahlerup, 2018; Van 
der Vleuten, 2007], возможности социальной мобильности [Gundert, Mayer, 2012; 
Leung, 2017]. Помимо традиционных стратификационных систем, внимание ис­
следователей обращено также на более приватные формы неравенства, такие 
как распределение бытовых обязанностей [Балабанова, 2005; Калабихина, Шай­
кенова, 2019], подверженность насилию [Туркина, 2019], воспринимаемые об­
разы и критерии оценки успешности жизненной траектории [Whelehan, 2014].

Выбор определенного подхода является сложной задачей. В данной работе в ка­
честве меры гендерного равенства используется распространенность ценностей 
равенства в стране. Ценности равенства —  одна из составляющих эмансипатив­
ных ценностей, рассматриваемых в рамках пересмотренной Кристианом Вельце­
лем теории модернизации [Welzel, 2013]. Эмансипативные ценности охватывают 
различные сферы общественной жизни и отражают степени автономии индивидов 
в принятии решений и противопоставляются консервативным установкам, предпо­
лагающим зависимость решений и поведения индивидов от устоявшихся традици­
онных представлений. Появление и распространение эмансипативных ценностей 
связаны с ростом экономического благополучия, при котором либеральные уста­
новки и ориентация на самовыражение оказываются более выгодными.

Бо́льшая распространенность эмансипативных ценностей в обществе свиде­
тельствует о его культурной модернизации. В рамках данной концепции ценности 
равенства отвечают за измерение отношения населения к гендерному равенству 
в трех социальных аспектах —  образовании, политической жизни и на рынке тру­
да. Данный подход предполагает, с одной стороны, учет мнения населения, а с дру­
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гой —  демонстрирует культурный контекст, который определяет имеющиеся нор­
мы и отражается на представлении о социальной желательности.

Данные и методы
В качестве основного источника информации для анализа мы использовали базу 

данных девятого раунда Европейского социального исследования (ESS Round 9, да­
лее —  ЕСИ), проведенного в 27 странах Европы в 2018 г. 1 Помимо содержатель­
ных переменных в девятом раунде ЕСИ представлена информация об интервьюе­
рах, проводивших опросы. Таким образом, данные позволяют выявить различия 
в ответах респондентов в зависимости от характеристик интервьюера. В данном 
случае мы рассматриваем различия, связанные с полом и возрастом интервьюера. 
Для анализа была использована разница в возрасте между респондентом и интер­
вьюером, которая рассчитывалась как разность в количестве лет между возрастом 
респондента и возрастом интервьюера. Таким образом, если данный показатель 
принимал отрицательные значения, респондент оказывался младше интервьюера; 
если же показатель был положительным, то респондент был старше интервьюера; 
ноль означает, что возраст респондента и возраст интервьюера совпадают.

В данной работе используются три зависимые переменные. Все переменные опи­
сывают возраст, который, по мнению респондентов, идеален для начала совместной 
жизни с партнером, вступления в брак и появления детей. Во время опроса респон­
денты были случайным образом разделены на две группы (split ballot technique), одна 
из которых оценивала идеальный возраст для женщин, а другая —  для мужчин  2 [ESS 
Round 9 Source Questionnaire, 2018: 34]. Таким образом, одной из ключевых неза­
висимых переменных является оцениваемая группа. Кроме того, к основным неза­
висимым переменным относятся пол интервьюера и гендерное равенство в стране.

Гендерное равенство в стране в данном случае измеряется на основании рас­
пространенности ценностей равенства [Welzel, 2013]. В первоначальном виде 
ценности равенства рассчитываются с помощью трех вопросов, однако в базах 
ЕСИ представлен только один из них (при этом лишь в восьмом раунде). Возмож­
ность использования только одного вопроса для измерения ценностей равенства 
объясняется тем, что ценностные установки суть аналитический конструкт —  ла­
тентная переменная, являющаяся причиной значений наблюдаемых индикаторов  3 
[Coltman et al., 2008]. Наблюдаемые переменные в подобных конструктах счита­
ются равнозначными и взаимозаменяемыми [Hanafiah, 2020; Simonetto, 2012].

Респондентов просили оценить, насколько они согласны с утверждением: «Ко­
гда рабочих мест не хватает, у мужчин должно быть преимущество перед женщи­
нами при приеме на работу». Ответы фиксировались с помощью 5­значной шкалы, 
где 1 —  «полностью согласен», а 5 —  «совершенно не согласен». Также стоит отме­
тить, что не все страны, участвовавшие в девятом раунде ЕСИ, также участвовали 

1 Все опросы проводились методом личных интервью с использованием планшета (Computer­ Assisted Personal 
Interviews, CAPI). Во всех странах формировались случайные вероятностные выборки [Ghirelli et al., 2022].
2 Применение такой техники связано с двумя факторами: во­первых, она позволяет уменьшить количество зада­
ваемых одному респонденту вопросов [Liefbroer, Merz, 2009], во­вторых, таким образом достигался лучший уровень 
понимания вопросов респондентами [Billari et al., 2021].
3 В данном случае теоретическая модель предполагает, что установки относительно гендерного равенства являют­
ся причиной определенного уровня поддержки равенства на рынке труда, в образовании и политической сфере.
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в восьмом раунде, поэтому для части из них данные были взяты из пятой волны Ев­
ропейского исследования ценностей и седьмой волны Всемирного исследования 
ценностей  4. С точки зрения теории и эмпирических наблюдений преобладающие 
ценности меняются за счет замещения поколений, что происходит крайне медлен­
но и делает возможным использование данных более ранних опросов для анализа 
культурного контекста стран [Inglehart, Baker, 2000; Welzel, 2013; Akaliyski, Welzel, 
Hien, 2021; Inglehart, 2008; Inglehart, Ponarin, Inglehart, 2017]. Описательные ста­
тистики основных использованных переменных представлены в приложении 1.

Помимо основных переменных в анализе также были использованы несколь­
ко контрольных переменных, таких как пол респондента, возраст, количество лет, 
потраченных на образование, место жительства, а также группа дохода.

Основным методом анализа в данной работе стало многоуровневое регресси­
онное моделирование, позволяющее оценить связь между переменными индиви­
дуального уровня, а также учесть характеристики исследуемых стран. Для каждой 
зависимой переменной были оценены четыре модели: 1) базовая модель с ос­
новными независимыми и контрольными переменными, 2) модель с эффектом 
взаимодействия между оцениваемой группой и полом интервьюера, 3) модель 
с эффектом взаимодействия между оцениваемой группой и разницей в возра­
сте респондента и интервьюера, а также 4) модель с межуровневым эффектом 
взаимодействия между полом интервьюера и гендерным равенством в стране. 
Изначально предполагалось также оценить модель с эффектом взаимодействия 
между разницей в возрасте респондента и интервьюера и гендерным равенством 
в стране, однако предварительный анализ показал, что влияние разницы в воз­
расте респондента и интервьюера является одинаковым во всех странах, а зна­
чит, не может быть связано с характеристиками страны  5.

Результаты анализа
Характеристики интервьюера и оценка идеального возраста 
для различных событий

В таблице 1 представлены результаты многоуровневого регрессионного ана­
лиза, оценивающего представления об идеальном возрасте для начала совмест­
ной жизни с партнером. Идеальный возраст ожидаемо ниже для женщин, чем для 
мужчин. Помимо этого, в странах с большей распространенностью ценностей ра­
венства идеальный возраст начала совместной жизни с партнером оказывает­
ся ниже (модель 1).

Кроме того, значимой оказывается и связь с разницей в возрасте респонден­
та и интервьюера. Респонденты склонны указывать в качестве идеального бо­
лее старший возраст, если разница в возрасте с интервьюером минимальна. При 

4 Данные пятой волны ЕИЦ были взяты для Латвии, данные седьмой волны ВИЦ —  для Кипра, Сербии, Словакии 
и Хорватии. Пятая волна ЕИЦ и седьмая волна ВИЦ были проведены в рамках соглашения о сотрудничестве [Proposed 
Cooperation Agreement…, 2017]. В анкетах всех трех исследований использовались одинаковые формулировки во­
проса о гендерном равенстве на рынке труда. Как и в случае с ЕСИ, в указанных странах использовалась случай­
ная вероятностная выборка. См.: Joint EVS/WVS 2017—2022 Dataset (v4.0; Dec 14, 2022). World Values Survey. URL: 
https://www.worldvaluessurvey.org/WVSEVSjoint2017.jsp (дата обращения: 10.12.2023).
5 Для всех зависимых переменных качество моделей с фиксированными и со случайными эффектами различает­
ся незначимо, ANOVA p > 0,05.

https://www.worldvaluessurvey.org/WVSEVSjoint2017.jsp
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этом разница в идеальном возрасте для женщин и мужчин становится наиболь­
шей, если респондент намного старше, чем интервьюер (модель 3); подробнее 
связь данных переменных представлена на рисунке 1.

Что касается пола интервьюера, то, во­первых, разница в оценке идеального 
возраста для женщин и для мужчин оказывается больше, когда опрос проводит­
ся женщиной (модель 2). Во­вторых, разница в ответах интервьюерам­ женщинам 
и интервьюерам­ мужчинам становится менее выраженной в странах с большей 
распространенностью ценностей гендерного равенства (модель 4). Иллюстрация 
данных результатов представлена на рисунках 2 и 3.

Таблица 1. Оценка идеального возраста начала совместной жизни с партнером 
(многоуровневая линейная регрессия)

1 2 3 4

Переменные β p β p β p β p

Константа 27,01 <0,001 26,94 <0,001 27,02 <0.001 25,47 <0.001

Оцениваемая группа (Ж) –1,48 <0,001 –1,34 <0,001 –1,52 <0.001 –1,47 <0.001

Пол интервьюера (Ж) 0,06 0,166 0,17 0,005 0,06 0.168 2,00 0.035

Разница в возрасте 0,00 0,006 0,00 0,006 0,01 <0.001 0,01 0.002

Разница в возрасте, квадрат –0,00 <0,001 –0,00 <0,001 –0,00 <0.001 –0,00 <0.001

Равенство –0,96 0,042 –0,96 0,042 –0,95 0.043 –0,57 0.249

Контрольные переменные + + + +

Оцениваемая группа (Ж)* 
Пол интервьюера (Ж) –0,22 0,008

Оцениваемая группа (Ж)* 
Разница в возрасте –0,01 <0.001

Оцениваемая группа (Ж)* 
Разница в возрасте, квадрат 0,00 0.579

Пол интервьюера* 
Равенство –0,48 0.043

Случайные эффекты

σ2 11,14 11,14 11,13 11,11

τ00страна 1,18 1,18 1,18 1,28

τ11пол_интервьюера 0,23

ρ01страна –0,30

ICC 0,10 0,10 0,10 0,10

N стран 25 25 25 25

N наблюдений 27811 27811 27811 27811

Предельный R 2 /  
Условный R 2 0,066 / 0,156 0,067 / 0,156 0,067 / 0,157 0,066 / 0,158
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Далее рассмотрим оценку идеального возраста для вступления в брак (см. 
табл. 2). Эта оценка не связана с уровнем ценностей равенства в стране, но в то же 
время результаты моделирования свидетельствуют о наличии эффекта интервьюе­
ра. В частности, значимым фактором оказывается пол интервьюера: когда опрос 
проводится женщиной, респонденты склонны называть более поздний возраст 
в качестве идеального для вступления в брак. Вместе с тем данный эффект, как 
и в предыдущем случае, менее выражен в странах с высоким уровнем гендерного 
равенства (модель 8). При этом интервьюеры­ женщины получают бо́льшую раз­
ницу в оценке идеального возраста вступления в брак для женщин и для мужчин 
(модели 5 и 6). Помимо этого, можно отметить значимый эффект разницы в воз­
расте респондента и интервьюера: идеальный возраст для вступления в брак ста­
новится меньше, когда разница в возрасте респондента и интервьюера оказы­
вается большой. Кроме того, разница в представлениях об идеальном возрасте 
бракосочетания для мужчин и женщин становится наибольшей, когда респондент 
и интервьюер оказываются близки по возрасту (модель 7).

Таблица 2. Оценка идеального возраста вступления в брак 
(многоуровневая линейная регрессия)

5 6 7 8

Переменные β p β p β p β P

Константа 26,33 <0,001 26,23 <0,001 26,36 <0,001 24,52 <0,001
Оцениваемая группа (Ж) –1,87 <0,001 –1,70 <0,001 –1,95 <0,001 –1,86 <0,001
Пол интервьюера (Ж) 0,22 <0,001 0,35 <0,001 0,22 <0,001 2,47 0,005
Разница в возрасте 0,01 <0,001 0,01 <0,001 0,01 <0,001 0,01 <0,001
Разница в возрасте, квадрат –0,00 <0,001 –0,00 <0,001 –0,00 <0,001 –0,00 <0,001
Равенство 0,15 0,746 0,15 0,743 0,15 0,744 0,60 0,283

Контрольные переменные + + + +

Оцениваемая группа (Ж)* 
Пол интервьюера (Ж) –0,26 0,001

Оцениваемая группа (Ж)* 
Разница в возрасте –0,01 <0,001

Оцениваемая группа (Ж)* 
Разница в возрасте, квадрат 0,00 0,021

Пол интервьюера* 
Равенство –0,55 0,013

Случайные эффекты
σ2 11,40 11,40 11,39 11,37

τ00страна 1,19 1,19 1,19 1,61

τ11пол_интервьюера 0,20

ρ01страна –0,61

ICC 0,09 0,09 0,09 0,10

N стран 25 25 25 25

N наблюдений 29084 29084 29084 29084

Предельный R 2 /  
Условный R 2 0,124 / 0,207 0,124 / 0,207 0,125 / 0,208 0,125 / 0,215
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Наконец, рассмотрим оценку идеального возраста для появления детей (см. 
табл. 3). Результаты моделирования для данного жизненного события в целом со­
впадают с результатами предыдущих моделей. Можно отметить, что идеальный 
возраст для женщин ниже, чем для мужчин, причем на этот раз разница состав­
ляет почти два года. Также анализ показал наличие эффекта интервьюера как 
в случае с полом интервьюера, так и в случае с разницей в возрасте респонден­
та и интервьюера. При этом, как и ранее, разница в результатах, получаемых жен­
щинами и мужчинами, меньше в более гендерно эгалитарных странах.

Таблица 3. Оценка идеального возраста для появления детей 
(многоуровневая линейная регрессия)

9 10 11 12

Переменные β p β p β p β p

Константа 27,11 <0,001 27,02 <0,001 27,15 <0,001 24,89 <0,001

Оцениваемая группа (Ж) –1,96 <0,001 –1,80 <0,001 –2,05 <0,001 –1,95 <0,001

Пол интервьюера (Ж) 0,17 <0,001 0,29 <0,001 0,17 <0,001 2,93 0,002

Разница в возрасте 0,01 0,003 0,01 0,003 0,01 <0,001 0,01 0,001

Разница в возрасте, квадрат –0,00 <0,001 –0,00 <0,001 –0,00 <0,001 –0,00 <0,001

Равенство 0,08 0,868 0,08 0,865 0,08 0,866 0,62 0,270

Контрольные переменные + + + +

Оцениваемая группа (Ж)* 
Пол интервьюера (Ж) –0,24 0,002

Оцениваемая группа (Ж)* 
Разница в возрасте –0,00 0,007

Оцениваемая группа (Ж)* 
Разница в возрасте, квадрат 0,00 0,005

Пол интервьюера* 
Равенство –0,67 0,004

Случайные эффекты

σ2 10,92 10,92 10,92 10,89

τ00страна 1,15 1,15 1,15 1,66

τ11пол_интервьюера 0,24

ρ01страна –0,67

ICC 0,10 0,10 0,10 0,10

N стран 25 25 25 25

N наблюдений 30653 30653 30653 30653

Предельный R 2 /  
Условный R 2 0,127 / 0,210 0,127 / 0,210 0,127 / 0,210 0,128 / 0,219
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Таким образом, регрессионный анализ показывает наличие эффекта интер­
вьюера в оценке идеального возраста для различных жизненных событий. Интер­
вьюерам­ женщинам называют более высокий возраст; в то же время бо́льшая 
разница в возрасте между респондентом и интервьюером, наоборот, приводит 
к заниженной оценке идеального возраста. Немаловажно также отметить устой­
чивость разницы в возрасте респондента и интервьюера: данный фактор оказы­
вает сходное влияние во всех странах. В свою очередь, в отличие от возраста, раз­
мер коэффициента для пола интервьюера связан с уровнем ценностей равенства 
в стране: в более гендерно эгалитарных странах ответы респондентов в меньшей 
степени связаны с полом интервьюера. Рассмотрим эти результаты подробнее.

Связь разницы в возрасте респондента и интервьюера и оценки идеального воз­
раста представлена на рисунке 1. На первом графике слева показаны различия 
в оценке идеального возраста для начала совместной жизни с партнером для жен­
щин и мужчин в зависимости от разницы в возрасте респондента и интервьюера. 
Можно отметить, что и для мужчин, и для женщин называемый возраст увеличи­
вается, если между респондентом и интервьюером разница в возрасте невелика. 
В то же время тренды для мужчин и женщин несколько различаются. Для женщин 
идеальный возраст оказывается ниже, если разница в возрасте респондента и ин­
тервьюера становится больше. Для мужчин связь иная: когда респондент младше 
интервьюера, с уменьшением разницы в возрасте называемый идеальный воз­
раст увеличивается; когда же интервьюер младше респондента, оценка возраста 
становится значительно ниже. Тем не менее наблюдаемые флуктуации находятся 
в пределах 1,5 лет, поэтому эффект возраста интервьюера можно считать слабым.

Рис. 1. Оценка идеального возраста для различных событий 
в зависимости от разницы в возрасте респондента и интервьюера

Иную связь можно наблюдать в случае с анализом идеальных возрастов вступ­
ления в брак и для появления детей. В обоих случаях называемый идеальный 
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возраст наступления демографического события для женщин тем меньше, чем 
старше респондент по отношению к интервьюеру. В то же время для мужчин иде­
альный возраст снижается, только когда респондент старше интервьюера; в слу­
чае, если разница в возрасте невелика или респондент младше интервьюера, де­
кларируемый возраст выше. Также стоит отметить, что наблюдаемые различия 
в оценке возраста охватывают несколько лет. Если молодого респондента опра­
шивает пожилой интервьюер, то идеальный возраст для вступления в брак для 
женщин составляет примерно 26 лет, а для мужчин —  примерно 27. Если же по­
жилого респондента опрашивает молодой интервьюер, то для женщин идеальным 
возрастом оказывается 23 года, а для мужчин —  25 лет. Схожая ситуация наблю­
дается и для оценки идеального возраста для рождения детей. Если респондент 
намного младше интервьюера, то возраст для женщин составляет 27 лет, а для 
мужчин —  28 лет. Если респондент намного старше интервьюера, то возраст для 
женщин снижается до 24 лет, а для мужчин —  до 26 лет.

Различия в оценке идеального возраста мужчин и женщин в зависимости 
от пола интервьюера представлены на рисунке 2. Можно отметить, что идеаль­
ной возраст для женщин остается схожим в ответах как мужчинам, так и женщи­
нам. В то же время идеальный возраст мужчин оказывается несколько ниже, если 
опрос проводится мужчиной.

Рис. 2. Оценка идеального возраста для различных событий 
для мужчин и женщин в зависимости от пола интервьюера

Рис. 3. Оценка идеального возраста для начала совместной жизни, вступления в брак 
и появления детей в зависимости от пола интервьюера в странах с разной распространенностью 

ценностей равенства
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Различия в коэффициентах для пола интервьюера в странах с разным уровнем 
ценностей равенства представлены на рисунке 3. Несмотря на различие в свя­
зи между оценкой идеального возраста наступления демографических событий 
и гендерного равенства в стране, во всех трех случаях в странах с бо́льшим ген­
дерным равенством различия в ответах интервьюерам­ женщинам и интервьюе­
рам­ мужчинам незначимы. Таким образом, с ростом гендерного равенства в стра­
не пол интервьюера перестает быть значимым фактором.

Выводы
Результаты исследования свидетельствуют о наличии эффектов интервьюера 

с точки зрения как модели социальной атрибуции, так и модели социальной ди­
станции. Характеристики интервьюеров, такие как пол и возраст, значимо ска­
зываются на ответах респондентов. В частности, разница в оценке идеально­
го возраста наступления всех изучаемых событий больше, если интервьюером 
была женщина. В то же время эффект пола интервьюера связан с оцениваемой 
группой и распространенностью ценностей равенства в стране опроса. Получен­
ные различия между интервьюерами­ женщинами и интервьюерами­ мужчинами 
возникают при оценке идеального возраста различных событий в жизни мужчин, 
а не женщин. Кроме того, данная разница исчезает в странах с бо́льшим гендер­
ным равенством.

Что касается возраста интервьюера, то эффект данной характеристики оста­
ется сходным во всех исследуемых странах независимо от распространенности 
ценностей равенства. Разница в возрасте между информантом и интервьюером 
приводит к различиям в оценке идеального возраста. Молодые респонденты, 
опрошенные пожилыми интервьюерами, склонны занижать оцениваемый воз­
раст, так же, как и пожилые респонденты, опрошенные молодыми интервьюера­
ми. В итоге характеристики интервьюера, определенные в рамках модели соци­
альной дистанции, оказываются устойчивыми в различных культурных контекстах 
и требуют учета в ходе анализа.

Отдельно можно отметить различия в оценке идеального возраста для нача­
ла совместной жизни с партнером по сравнению с двумя другими событиями. 
В частности, в странах с большей распространенностью ценностей равенства 
идеальный возраст для начала совместной жизни ниже независимо от пола ин­
тервьюера. В случае с браком и рождением детей, наоборот, с увеличением под­
держи гендерного равенства в стране идеальный возраст растет. Близость оцен­
ки идеального возраста всех трех событий в странах с более низким гендерным 
равенством и увеличение разрыва между идеальным возрастом для начала со­
вместной жизни и вступлением в брак в более эгалитарных странах может сви­
детельствовать также о разнице в восприятии сексуальных отношений и их связи 
с брачным статусом. Кроме того, значительная схожесть результатов для возра­
ста вступления в брак и рождения детей говорит о большей связанности этих двух 
событий по сравнению с началом совместной жизни.

Это исследование, как и любое другое, имеет ряд ограничений. Во­первых, мы 
не оцениваем одновременно эффект взаимодействия разницы пола и возраста ре­
спондента и интервьюера. Данный вопрос может быть рассмотрен в последующих 
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работах с применением иной методологии —  например, с техник мэтчинга. Во­вто­
рых, невозможно точно определить, каким именно типом ошибок модели общей 
ошибки исследования обусловлены выявленные различия в оценках идеального 
возраста. В­третьих, мы анализируем только европейские страны; в других регио­
нах —  в том числе с более высоким уровнем гендерного неравенства —  результаты 
могут оказаться иными. В­четвертых, так как данные об оценке идеального возра­
ста были полностью собраны в формате личных интервью (CAPI), нет возможности 
сравнить полученные результаты с набирающими популярность в сравнительных 
исследованиях онлайн­ опросами, а также другими методами сбора данных.

Тем не менее данная работа показывает, что опросы, затрагивающие сенси­
тивные темы, и особенно связанные с оценочными суждениями, требуют учета 
тех характеристик интервьюеров, что потенциально могут привести к искажениям 
в ответах респондентов. К сожалению, подобная информация нечасто предостав­
ляется организаторами опросов и редко оказывается доступной исследователям. 
В то же время даже при наличии подобных данных они зачастую игнорируются, 
как и другая «техническая» информация о ходе опроса, вроде языка проведения 
интервью или его длительности. Однако игнорирование данных подобного рода 
при анализе сенситивных тем может быть оправдано только в некоторых странах.
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Приложение 1. Описательные статистики
В таблице А1 представлено распределение средних значений основных пе­

ременных в исследуемых странах. Самый ранний идеальный возраст для начала 
совместной жизни наблюдается в Финляндии (20,6 года), в то время как самый 
поздний —  в Италии (26,2). Схожие результаты касаются и идеального возраста 
вступления в брак: в Финляндии средняя оценка идеального возраста для данно­
го события составляет 24,7 года, в Италии —  28 лет. Стоит также отметить разницу 
в возрасте для начала совместной жизни и возрасте вступления в брак: в Финлян­
дии разница в возрасте между этими событиями составляет четыре года, а в Ита­
лии —  меньше двух лет. Что касается идеального возраста для появления детей, 
то здесь самое низкое значение наблюдается в Латвии и Литве (в обоих случаях —  
25,7 года), а самое высокое —  в Швейцарии и Италии (28,9 года).

Если говорить о средних значениях ценностей равенства в стране, то самые вы­
сокие значения наблюдаются в Швеции (4,63 из 5 возможных) и Норвегии (4,6), 
а самые низкие —  в Словакии (2,95) и на Кипре (2,98).

Что касается распределений характеристик интервьюера, то с точки зрения 
возраста интервьюера средние значения этого показателя значительно разли­
чаются между странами. Самые молодые интервьюеры были в Сербии (36,7 года) 
и Португалии (37,7 года), самые пожилые —  в Швейцарии (62,4 года). Такие же 
серьезные различия можно наблюдать и в случае соотношения мужчин и женщин 
среди интервьюеров. В большинстве стран женщин среди интервьюеров больше, 
чем мужчин, за исключением пяти стран (Швейцария, Бельгия, Норвегия, Шве­
ция и Германия). Больше всего мужчин среди интервьюеров в Германии (60,8 %), 
в то время как в Литве доля мужчин составляет всего 7,1 %.

Таблица А1. Средние значения основных переменных в исследуемых странах

Страна 
(количество 

респондентов)

Идеальный воз-
раст для начала 
совместной жиз-
ни с партнером 
(среднее и стан-
дартное откло-

нение)

Идеальный 
возраст для 
вступления 

в брак (сред-
нее и стан-
дартное от-
клонение)

Идеальный 
возраст для 
появления 

детей (сред-
нее и стан-
дартное от-
клонение)

Ценности 
равенства 

в стране 
(среднее)

Возраст 
интервьюе-
ра (среднее 
и стандарт-

ное отклоне-
ние)

Пол интер-
вьюера 
(% муж-

чин)

Австрия 
(N = 2499) 23,2 (3,47) 26,5 (3,63) 27,1 (3,65) 4,03 53,4 (12,7) 42,0

Бельгия 
(N = 1767) 23,1 (3,31) 25,9 (3,40) 27,3 (3,61) 4,27 57,9 (12,9) 55,2

Великобрита­
ния (N = 2204) 21,3 (3,65) 25,0 (4,01) 26,3 (4,19) 4,29 58,8 (9,83) 48,0

Венгрия 
(N = 1661) 23,1 (3,47) 25,3 (3,35) 26,8 (3,83) 3,24 56,1 (11,3) 22,9

Германия
(N = 2358) 23,0 (3,58) 27,0 (3,67) 28,0 (3,57) 4,12 60,9 (10,5) 60,8

Ирландия
(N = 2216) 23,3 (4,11) 27,5 (4,00) 27,8 (4,23) 4,22 60,7 (9,45) 28,2

Испания
(N = 1668) 24,4 (4,12) 27,3 (4,35) 28,4 (3,99) 4,42 53,1 (10,1) 32,8
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Страна 
(количество 

респондентов)

Идеальный воз-
раст для начала 
совместной жиз-
ни с партнером 
(среднее и стан-
дартное откло-

нение)

Идеальный 
возраст для 
вступления 

в брак (сред-
нее и стан-
дартное от-
клонение)

Идеальный 
возраст для 
появления 

детей (сред-
нее и стан-
дартное от-
клонение)

Ценности 
равенства 

в стране 
(среднее)

Возраст 
интервьюе-
ра (среднее 
и стандарт-

ное отклоне-
ние)

Пол интер-
вьюера 
(% муж-

чин)

Италия
(N = 2745) 26,2 (5,29) 28,0 (4,09) 28,9 (4,10) 3,71 53,4 (10,9) 24,2

Кипр 
(N = 781) 25,0 (3,36) 28,0 (3,28) 28,8 (3,17) 2,98 47,7 (15,6) 35,3

Латвия 
(N = 918) 22,1 (4,07) 25,2 (3,87) 25,7 (3,75) 3,50 55,7 (11,9) 19,6

Литва 
(N = 1835) 22,6 (3,30) 24,8 (3,18) 25,7 (3,18) 3,64 54,9 (8,47) 7,1

Нидерланды
(N = 1673) 23,4 (2,91) 26,9 (3,43) 28,3 (3,23) 4,37 55,2 (13,2) 44,9

Норвегия
(N = 1406) 22,5 (3,33) 26,4 (3,56) 26,8 (3,45) 4,60 41,1 (14,9) 57,0

Польша
(N = 1500) 23,3 (3,54) 25,2 (2,87) 26,0 (3,02) 3,96 50,3 (12,1) 39,1

Португалия
(N = 1055) 23,1 (3,77) 25,6 (3,96) 26,8 (4,00) 4,14 37,7 (13,0) 40,7

Сербия
(N = 2043) 23,7 (3,79) 25,5 (3,64) 26,5 (3,56) 3,31 36,7 (10,5) 28,5

Словакия
(N = 1083) 23,3 (4,18) 25,1 (3,78) 25,9 (3,57) 2,95 55,7 (9,70) 12,9

Словения
(N = 1318) 24,4 (3,59) 26,7 (3,42) 26,9 (3,30) 4,21 45,1 (11,3) 24,5

Финляндия
(N = 1755) 20,6 (2,91) 24,7 (3,70) 26,0 (3,59) 4,41 54,1 (7,98) 14,1

Франция
(N = 2010) 22,8 (3,63) 27,0 (4,15) 27,7 (4,23) 4,46 54,1 (9,51) 38,1

Хорватия
(N = 1810) 24,6 (4,22) 26,5 (3,80) 27,2 (3,71) 3,64 49,2 (15,3) 19,0

Чехия 
(N = 2398) 23,2 (3,44) 26,4 (3,33) 27,3 (3,32) 3,71 44,4 (10,6) 33,6

Швейцария
(N = 1542) 24,0 (4,43) 27,7 (3,44) 28,9 (3,45) 3,97 62,4 (14,2) 54,2

Швеция
(N = 1539) 22,2 (3,87) 26,8 (3,92) 27,4 (3,78) 4,63 60,6 (8,69) 58,0

Эстония
(N = 1904) 22,3 (3,41) 25,2 (3,65) 26,0 (3,74) 3,85 57,0 (8,40) 16,8


